Atividade

(10) Processo: Solicitacéo de licenga-prémio

Descrigédo

Responsavel

Prazo

Instrumentos
de Apoio

1

Solicitar a DGP, via
protocolo, certiddo
de tempo de servigo

Servidor
requerente

Formulario
padrao

Elaborar certiddo de
tempo de servico
para que o servidor
retire junto a DGP

DGP

Preencher e entregar
requerimento padrao

para licenga-prémio

na CGP, anexando a

certiddo solicitada,
via protocolo

Servidor
requerente

Encaminhar & DGP
para verificar 0s
direitos do servidor

CGP

Analisar e emitir
parecer com 0s
direitos especificos
do servidor

DGP

Encaminhar & CGP

DGP

Encaminhar a
Diregdo Geral
para ciéncia e
manifestagdo

CGP

Encaminhar a
Diregdo Geral
para ciéncia e
manifestacao

Chefia
imediata

Encaminhar a
CGP para tramites
internos

Direcéo Geral

10

Encaminhar a DGP

CGP
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11 Se nao for aprovado, DGP
arquivar o processo
e notificar o servidor

12 Se for aprovado, DGP
encaminhar ao
CDP para andlise
e emissdo de
deliberacéo

13 Emitir deliberagéo CDP --- | Portaria padrao
para emissdo de
portaria da Reitora e
encaminhar ao DGP

14 Encaminhar a CGP DGP --- | Portaria padrao
quatro vias da
portaria
15 Coletar assinatura do CGP

servidor, encaminhar
uma via para a
DGP e proceder 0s
registros internos

16 Arquivar o processo DGP
Elaborado por: Aprovado por: Data: out. Versao: 001
CGPI CGPI 2010
OBSERVAGAQ

A licenca-prémio vale para os servidores que cumpriram 0s requisitos até 14
de outubro de 1996. Nos casos em que o0 servidor entrou na instituicdo antes de 1991
serd necessario elaborar o PCA.

TERMINOLOGIA

DGP — Diretoria de Gestdo de Pessoas.

CGGP — Coordenadoria de Gestao de Pessoas.
CDP — Colegiado de Desenvolvimento de Pessoas.
PCA — Provimento de Cargo.
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LEGISLACAO

Art. 87 da Lei 8112/90, revogado pela Medida Provisoria 1522/96, que foi
convertida na Lei 9527/97.

(Senidor requerente) Solicitar
a DGF, via protocolo,
certiddo de tempo de senico

(DGP) Elaborar certiddo de
tempo de senico para que
0 senvidor retire junto & DGP

1

(Senvdor requerente)
Preencher e entregar
requerimento padréio para
licenca-prémio na OGP

1

(CGP) Encaminhar 2 DGP
para \erificar os direitos
do servidor

!

(DGP) Analisar e emitir
parecer com os direitos
especificos do senidor

1

(DGP) Encaminhar & CGP

1

(CGP) Encaminhar & chefia
imediata para ciéncia
e manifestacdo

l

(Chefia imediata) Encaminhar

FLUXOGRAMA

(Direcéio Geral) Encaminhar
a CGP para tramites intemos

‘ (CGP) Encaminhar a DGP ‘

(DGP) Arquivar o
processo e notificar
o senidor

Aprova liberagdo? >—Sim

Nao
+

(DGP) Encaminhar ao CDP
para andlise e emissdo
de deliberacio

(CDP) Emitir deliberacéo para
emissdo de portana da Reitora
e encamirhar ao DGP

l

(DGP) Encaminhar a
CGP quatro vias da portaria

(OGP) Coletar assinatura do
senddor, encaminhar uma via
para a DGP e proceder
05 regstros interncs

a Direcdo Geral para ciéncia
e manifestacéo

(DGP) Arquivar o processo
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